
本事業から求人に応募することで、

信頼できるサポートのもと自分にあった仕事を見つけることができます

※詳細や応募方法は裏面をご確認ください

紹介予定派遣を活用するため

確認してから就職できる

令和４年度厚生労働省委託

「紹介予定派遣を活用した研修・就労支援」事業

新型コロナウイルス感染症により離職を余儀なくされた方々等に対し

労働移動やステップアップを強力に支援するための「伴走型」就労支援事業です。
本事業は・・・

一定の

支援

こんな方におすすめ

派遣 から 就職 まで あなたの

求職活動を全力でサポートします

新型コロナウイルス等の影響で求職中のみなさまへ

就職に向けた

が受けられる

専門的な

カウンセリング

仕事内容や

職場の雰囲気を

基準を満たした

派遣事業者が

01 新型コロナウイルスの

影響で離職を

余儀なくされた方

03 個人事業主から

会社員として

再就職したい方

02 シフトの

大幅な減少など、実質的に

失業状態である方

04 離職後の

ブランク期間が

長い方

05 別の業界や

職種に挑戦して

みたい方



派遣先及び

労働者の合意に

基づき

職業紹介

通常の紹介予定派遣では派遣期間が最長６か月なところ、

本事業では最長３か月で直接雇用につながる可能性があります。

紹介予定派遣とは

雇用主

（元派遣先）

従業員

（元派遣労働者）

派遣先派遣事業者

派遣労働者

https://employment-support-system.mhlw.go.jp

気になる求人を見つけたら

「応募する」をクリック！

URL

直接
雇用

まずは派遣で働いて仕事内容や職場の雰囲気を確認し、

ご本人と派遣先企業が合意をすれば、直接雇用に切り替わる仕組みです。

応 募 方 法

労働者派遣契約

雇用契約 労務提供
・指揮命令

下記QRコードから、

本事業で取り扱っている求人一覧を

ご覧いただけます。

紹介予定派遣を活用した研修・就労支援事業 事務局

jp_cons_temporarystaff@pwc.com

https://employment-support-system.mhlw.go.jp
mailto:jp_cons_temporarystaff@pwc.com

